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Principal Asociado Auxiliar Ordinario Contratado

X

SI

X

N°
Tiempo 

de 

servicio

1 14 AÑOS 

2
3
4

DOCUMENTOS OBLIGATORIOS A ADJUNTAR EN FILE DOCENTE:

1. carga lectiva y no lectiva  según normativa. 5. Copias Simple de resolución de nombramiento o contratos y otros.

2. Copia de DNI. 6. Impresión de registro en CTI

3. Copia de Título Profesional.

4. Copia de Grados (Bachiller, maestro, doctor).

Nota.- El presente es una declaración jurada , será corroborada con file  físico ACTUALIZADO que debe constar en la Unidad de Recursos Humanos de la UNH. 

RESOLUCIÓN N° 320-2007-UNH

Experiencia  laboral como docente de Educacion Superior Universitario

Entidad Fecha de inicio
Fecha de 

término

Medio de verificación

resolución / contrato u otros

UNH 04/04/2007 A LA FECHA RESOLUCIÓN N° 260-2007-UNH

NO

X X X

ES UD. DOCENTE 

INVESTIGADOR DESIGNADO 

POR LA UNH

HACE UD. INVESTIGACIÓN 

EN LA UNH

ESTA REGISTRADO EN 

EL CTI

ESTA REGISTRADO EN EL 

REGINA

SI NO SI NO NO SI

X X

CATEGORÍA
Jefe de 

Practica

CONDICIÓN REGIMEN DE DEDICACIÓN DOCENTE 

Exclusiva
Tiempo 

Completo
Tiempo Parcial

maestro AUDITORIA IGV PERÚ 15/09/2009

doctor CONTABILIDAD IGV PERÚ 06/12/2017

Bachiller BACH. EN CONTABILIDAD UNCP PERÚ 10/07/1996

titulo CONTADOR PÚBLICO UNCP PERÚ 09/05/2001

Era usted docente universitario a la entrada en vigencia de la ley Universitaria 30220:

Grados Académicos alcanzados:

Nombres y Apellidos:  EMILIANO REYMUNDO SOTO

Fecha de Nacimiento: 05/01/1971 Número de DNI: 20016508

Grado/Titulo Denominación
Universidad que otorgo el grado / 

Titulo

País / 

Universidad que 

otorgó el mayor 

Fecha de 

Grado/Titulo

UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA

FICHA FILE DOCENTE 

Facultad : CIENCIAS EMPRESARIALES

Departamento Académico : CIENCIAS EMPRESARIALES

Nacionalidad: PERUANO

Fecha de ingreso como docente  de educación Superior Universitaria
04/04/2007

FOTOGRAFIA


